STANOVY OBCANSKEHO SDRUZENi RAFAE

Clanek |

Uvodni ustanoveni

1. Nazev obéanského sdruzeni: 0. s. Rafae

(dale jen ,,sdruzeni®)

2. Sidlo sdruzeni je Katefinska 10, Praha 2, 128 00

Clanek Il

Pravni postaveni sdruzeni

1. Sdruzeni je dobrovolné, nezavislé a sdruzuje ¢leny na zakladé spole¢ného rozhodnuti o napinéni cili sdruzeni.
2. Sdruzeni je pravnickou osobou registrovanou Ministerstvem vnitra CR.

Clanek Il

Cil ¢innosti sdruzeni

1. Sdruzeni je neziskovou, nevydéleénou organizaci, ktera se zaméruje na oblast psychosocialni pomoci lidem v situaci krize a
individualnich a hromadnych nestésti podporou obéanskych i profesionalnich aktivit na tomto poli, jejich koordinaci,
vzajemnou informovanosti, poradenstvim a vzdélavanim.

Sdruzeni ma nékolik cilh:

- vzdélavaci a osvétova prace v oblasti psychosocialni pomoci pfi pfipravé na zvladani hromadnych nestésti a katastrof;
- koordinacni a poradenska ¢innost pfi vytvareni navrhl Gic¢inné psychosocialni pomoci pfi nestéstich v jednotlivych
regionech;

- pfima pomoc ob¢aniim v téchto situacich;

- podpora svépomoci v zasazenych mistech;

- podpora profesionalli v zasazenych mistech;

- podpora kvality prace zaangazovanych slozek;

- analyza udalosti, jejiho zvladnuti a podpora uéeni se z téchto zkusenosti.

Individualni krizova situace miZe nastat jako disledek stfetu s pfekaZkou, kterou élovék neni schopen zvladnout viastnimi
silami, v pfijatelném ¢ase a navyklym zpisobem. Cas krize je Zivotnim obdobim, které byva vétSinou poznamenano intenzivni
tisni a zGzenim vnimanych Zivotnich moznosti. Zaroven predstavuje pfilezitost k prospésné zméné, je-li clovék dostatecné
podporien.

Krizovy stav predstavuje do€asnou ztratu psychické rovnovahy. Pfi¢inou krize mohou byt situace ztraty (blizkého ¢lovéka,
zaméstnani, domova), zmény (rodiny, zdravotniho stavu, socialni situace), zatéze (dlouhodoba péce o ¢lovéka s demenci) nebo
volby.

Krizovou situaci hromadného charakteru se rozumi mimoradna udalost, ktera ma za nasledek vazné ohrozeni Zivota nebo
zdravi vice nez 10 lidi. Jde o situace hromadnych nestésti omezenych nebo rozsahlych a Zivelnich katastrof. Jejich disledkem
jsou posttraumatickeé jevy; snahou je, aby se nevyvinuly v invalidizujici posttraumatické poruchy. Pfi vhodné navrzeném planu
péce a podpory, kdy klicovou roli hraje socialni opora zasazenych lidi, Ize dopad udalosti zmirnit a proménit ho ve vyznamnou
zivotni zkuSenost (tzv. posttraumaticky rist).

2. Cile sdruzeni jsou realizovany tim, ze sdruzeni:

i) organizuje preventivni programy,

j) pripravuje dobrovolniky pro praci s krizovymi situacemi individualniho nebo hromadného charakteru,

k) seznamuje odborniky v krizové intervizi se specifickou praci s obétmi hromadnych nestésti,

1) realizuje osvétovou ¢innost v pripravenosti na katastrofy vydavanim informacnich letaki a odbornych publikaci a
prednaskami pro Sirokou i odbornou verejnost,

m) poskytuje navaznou pomoc lidem tGcastnicim se pomoci obétem hromadnych nestésti — formou odborného vedeni,
supervize, prace s komunitou,

n) vytvari informaéni databazi psychosocialnich kontakti pro obéti hromadnych nestésti,

0) organizuje seminare a praktické vycviky v krizové intervenci a v pfipravenosti na nestésti a katastrofy,

p) poskytuje odborné konzultace.

3. K naplnéni svych cili sdruzeni spolupracuje se statnimi organy a organizacemi, s organy mistni samospravy, obéanskymi
iniciativami a neziskovymi organizacemi.

4. Sdruzeni je zaloZzeno za jinym uc¢elem, nez je podnikani.

Clanek IV

Organy sdruzeni
Organy sdruzeni jsou:
a) Valna hromada;

b) Pfedstavenstvo;

c) Dozor¢i rada.

Clanek V

Valna hromada

1. Valna hromada je nejvys$sim organem sdruzeni.

2. Valnou hromadu tvofi vSichni €lenové sdruzeni.

3. Valna hromada se kona dle potieby, nejméné vSak jednou roéné.



4. Valnou hromadu svolava predstavenstvo, a to pozvankou doruéenou élentim sdruzeni nejméné 30 dnui pied jejim konanim.
Pozvanka musi obsahovat datum, hodinu a misto konani valné hromady, jakoz i navrzeny program jednani a oznameni, zda se
svolava radna, mimofradna nebo nahradni valna hromada.

5. Predstavenstvo svola mimoradnou valnou hromadu vzdy, kdyz o to pozadaji nejméné dvé tretiny élent sdruzeni, ¢len
sdruzeni nebo dozorci rada. V tomto pfipadé musi byt valna hromada svolana do tfi tydnt ode dne, kdy Zadost o jeji svolani
bude doruéena predstavenstvu.

6. Pfitomni ¢lenové sdruzeni se zapisuiji do listiny pfitomnych élenu.

7. Valna hromada je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovicni vétSina ¢lent sdruzeni.

Valna hromada rozhoduje nadpolovi¢ni vétSinou pritomnych s vyjimkou rozpusténi sdruzeni, ke kterému je nutny souhlas
nadpoloviéni vétsiny vSéech c¢lent sdruzeni.

Na valné hromadé prislusi kazdému ¢lenu sdruzeni jeden hlas. Kazdy ¢len sdruzeni vykonava své hlasovaci pravo osobné,
zastupovani pfi vykonu hlasovaciho prava je vylou¢eno. Hlasuje se verejné, zdvizenim ruky. Valna hromada rozhoduje tajnym
hlasovanim v pfipadé volby organt sdruzeni. Valna hromada mtize rozhodnout o tajném hlasovani i v jinych pfipadech.

8. Usnasenischopnost valné hromady zjiStuje pred zahajenim Valné hromady povéreny ¢len predstavenstva na zakladé listiny
pritomnych élenq.

9. Neni-li 30 minut po v pozvance stanoveném terminu zahajeni valné hromady pfitomna nadpolovi¢ni vétsina ¢lenti sdruzeni,
svola predstavenstvo nahradni valnou hromadu novou pozvankou s tim, ze lhita na svolani valné hromady je zkracena na
polovinu —tj. 15 dni. Pozvanka musi byt zaslana ¢lenim sdruzeni nejpozdéji do 15 dnti ode dne, na ktery byla svolana ptavodni
valna hromada.

10. O prubéhu valné hromady se pofizuje zapis. Zapis z valné hromady obsahuje misto a dobu konani, popis projednavani
jednotlivych bodu programu valné hromady, rozhodnuti valné hromady s uvedenim vysledku hlasovani. Vyhotoveni zapisu
zajist'uje predstavenstvo, a to do 30 dnu od jejiho ukonéeni. Zapis podepisuje zapisovatel. Pfilohu zapisu tvofi listina
pritomnych.

11. Do zapisu o valné hromadé je kazdy ¢len a €estny ¢len sdruzeni na pozadani opravnén nahlizet a €init si z néj opisy. Kazdy
¢len a €estny €len ma pravo pozadat predsedu sdruzeni o vydani kopie zapisu nebo jeho ¢asti. Kopie se vyhotovuje na naklady
¢lena sdruzeni, ktery zada o jeji vyhotoveni.

12. Zapisy o valné hromadé se uchovavaji v archivu sdruzeni po celou dobu jeho existence.

13. Do pusobnosti valné hromady patfi:

a) projednavani a schvalovani ucetni uzavérky a zpravy o ¢innosti sdruzeni;
b) volba a odvolavani ¢lenli predstavenstva,

c) rozhodnuti o vylouéeni €lena sdruzeni,

d) volba a odvolavani dozor¢i rady,

e) rozhodnuti o vysi a splatnosti ¢lenskych prispévku,

f) schvalovani stanov sdruzeni, jejich zmén a doplnéni,

g) rozhodnuti o rozpusténi sdruzeni.

Clanek VI

Predstavenstvo

1. Predstavenstvo je vykonnym organem sdruzeni, ktery za svou ¢innost odpovida valné hromadé. Predstavenstvo pini
usneseni valné hromady.

2. Predstavenstvo ma 3 ¢leny.

3. Vyssi pocet ¢lenli predstavenstva mize stanovit valna hromada. Pocet ¢lenti pfedstavenstva musi byt vzdy lichy.

4. Funkéni obdobi predstavenstva jsou dva roky. Opakovana volba je mozna.

5. Cleny pfedstavenstva voli a odvolava valna hromada.

6. Clenstvi v predstavenstvu zanika:

a) odstoupenim,

b) amrtim,

c) odvolanim valnou hromadou,
d) zanikem clenstvi ve sdruzeni.

7. Zanikne-li €élenstvi v predstavenstvu v pribéhu funkéniho obdobi, nastupuje na misto ¢lena predstavenstva valnou
hromadou zvoleny nahradnik. Nahradnici nastupuji do funkce v pofadi, v némz byli zvoleni.

8. Klesne-li pocet ¢lentl predstavenstva pod tfi a vSichni nahradnici jiz nastoupili do funkce, svola predstavenstvo mimoiradnou
valnou hromadu.

9. Predstavenstvo voli ze svych ¢lenti predsedu, mistopiredsedu a spravce.

10. Pfedseda zastupuje sdruzeni navenek.

Predseda svolava a fidi jednani predstavenstva.

Predseda svolava valnou hromadu.

Predseda koordinuje ¢innost ostatnich ¢lent pfedstavenstva.

11. Mistopredseda zastupuje predsedu v dobé jeho nepfitomnosti a vykonava v tomto pripadé jeho pravomoci.

12. Spravce odpovida za radné zajisténi ucetni evidence sdruzeni, odpovida za fadnou spravu a evidenci hospodareni s
majetkem sdruzeni.

13. Pfedstavenstvo zaseda podle potieby.

14. Pfedstavenstvo je usnasenischopné, jsou-li pfitomni vSichni jeho €lenové. K platnosti usneseni se vyzaduje souhlas
nadpolovicni vétsiny vSech ¢lenli predstavenstva.

15. O prubéhu jednani a pfijatych usnesenich se porfizuje zapis. Zapis podepisuji vSichni ¢lenové predstavenstva.

16. Do pusobnosti predstavenstva patfi:

a) koordinace €innosti sdruzeni,

b) svolavani valné hromady,

c) schvalovani rozpoctu sdruzeni a ro€ni ucetni uzavérku,

d) schvalovani vnitinich predpist sdruzeni,

e) rozhodnuti o prijeti €lena sdruzeni,

f) rozhodovani o pouziti finanénich prostredkt sdruzeni,

g) vedeni evidence ¢len( sdruzeni,

h) navrhy o vysi €lenskych prispévkl, zménu nebo doplnéni stanov, zruSeni nebo slouceni sdruzeni s jinym sdruzenim,



i) ukony pro zajisténi €innosti sdruzeni.
j) povinnost spravovat sdruzeni s péc¢i fadného hospodare a opatiovat prostiredky pro ¢innost sdruzeni.

Clanek ViI

Dozorc¢i rada

Dozor¢i rada je kontrolnim organem sdruzeni.

Dozorci rada ma 3 cleny.

Funkéni obdobi je dvouleté. Opakovana volba je mozna.
Dozor¢i radu voli valna hromada.

V pusobnosti dozorci rady je:

a) kontrola ro¢ni uzavérky a vyro€ni zpravy sdruzeni,
b) dohlizeni na dodrzovani stanov sdruzeni pfi ¢innosti sdruzeni.

Dozor¢i rada je opravnéna:
a) nahlizet do ucetnich knih a jinych dokladi a kontrolovat v nich obsazené udaje,
b) navrhnout svolani mimoradné valné hromady, vyzaduiji-li to zajmy sdruzeni.

Clenové dozoréi rady jsou opravnéni tiéastnit se jednani predstavenstva s hlasem poradnim.
Dozor¢i rada predklada valné hromadé zpravy o své kontrolni ¢innosti.

Clanek VIl

Zasady hospodareni

1. Sdruzeni hospodafi se svym majetkem.

Majetkem se rozumi movity a nemovity majetek v jeho vlastnictvi, finanéni prostredky ziskané v souvislosti s ¢innosti
sdruzeni, a to jak v hotovosti, tak na uétech sdruzeni.

Pravo hospodafit s majetkem a pouziti finan¢nich prostiedki ma pouze sdruzeni.

O nakladani s majetkem a pouziti finan¢nich prostredkli sdruzeni rozhoduje valna hromada.

2. Sdruzeni ziskava prostredky ke své €innosti zejména:

a) Z prispévku ¢lent sdruzeni,

b) Z dopliikovych pfijm, které ziska pfi napliiovani cilti sdruzeni
c) Z daru pravnickych a fyzickych osob,

d) Z prispévku z verejnych rozpoéta.

e) Z vynosu majetku sdruzeni

3. Sdruzeni vede Ucetnictvi v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Penézni prostiedky sdruzeni, kromé nezbytné hotovosti,
se ukladaji u penézniho ustavu na ucet k tomu ucelu zfizeny.

4. Hospodareni se uskuteciuje podle ro¢niho rozpo¢tu schvaleného predstavenstvem

5. Zisk sdruzeni je pouzivan k rozvoji aktivit sdruZeni nebo na spravu sdruzeni a nemuze byt rozdélovan ¢lenim sdruzeni ani
jinym osobam.

Clanek IX

Vznik ¢lenstvi

1. Radnym élenem sdruzeni maze byt fyzicka osoba starsi 18 let, ktera souhlasi se stanovami a cili sdruzeni.
2. O prijeti €lena rozhoduje predstavenstvo.

3. Clenstvi ve sdruzeni vznika dnem schvaleni pfijeti predstavenstvem.

Clanek X
Zanik ¢lenstvi

1. Clenstvi ve sdruzeni zanika:

a) pisemnym oznamenim ¢lena, adresovanym predstavenstvu, o vystoupeni ze sdruzeni,

b) vylouéenim €lena sdruzeni, ktery zavaznym zptsobem porusi ¢lenské povinnosti, a ackoli byl na jejich poruseni a moznost
vylouceni ze sdruzeni vyborem pisemné upozornén, ve stanovené lhité nesjednal napravu. O vylouéeni ¢lena ze sdruzeni
rozhoduje valna hromada.

c) u pravnické osoby jejim zruSenim

d) zanikem sdruzeni,

e) umrtim.

Clanek XI
Prava ¢lent sdruzeni
1. Clen sdruzeni ma pravo:

a) ucastnit se ¢innosti sdruzeni,

b) volit a byt volen do organt sdruzeni,

c) ucastnit se zasedani valné hromady a na ni prosazovat své zajmy ¢lena,
d) na informace o jakychkoliv zalezitostech sdruzeni.



Clanek Xl
Povinnosti ¢lent sdruzeni
1. Clen sdruzeni je povinen:

a) prispivat k napliiovani cilti sdruzeni,

b) jednat ve shodé s cili sdruzeni a dodrzovat jeho stanovy,
c) ucastnit se spole¢nych akci a aktivit sdruzeni,

d) platit radné a v€as clenské prispévky,

e) ucastnit se zasedani valné hromady.

Clanek XlI
Zanik sdruzeni
1. Sdruzeni zanika:

a) dobrovolnym rozpusténim nebo slou¢enim s jinym sdruzenim,
b) pravomocnym rozhodnutim Ministerstva vnitra CR o jeho rozpusténi.

2. O rozpusténi sdruzeni €i jeho slouceni s jinym sdruzenim rozhoduje valna hromada. K usneseni o rozpusténi sdruzeni nebo
jeho slouceni s jingym sdruzenim se vyzaduje souhlas nadpolovicni vétsiny ¢lenti sdruzeni .

3. Zanik sdruzeni oznami predstavenstvo pfislusnému ministerstvu nejpozdéji do 15 dnti ode dne rozhodnuti o rozpusténi
sdruzeni nebo jeho slouceni s jinym sdruzenim.

4. P¥i zaniku sdruzeni se provede majetkové vyporadani, a to nejpozdéji do 3 mésici ode dne rozhodnuti o zaniku sdruzeni.
Realizaci majetkového vyporadani zajist'uje predstavenstvo. Zanika-li sdruzeni slou¢enim s jinym sdruzenim, prechazi majetek
sdruzeni zbyly po majetkovém vyporadani na prejimaci pravni subjekt.

Clanek XIV

Pfipravny vybor

Clenové pripravného vyboru jsou povinni predat sdruzeni bez zbyteéného odkladu po jeho registraci stanovy a dalsi listiny,
které souviseji s innosti pfipravného vyboru.

Clenové pripravného vyboru jsou ode dne registrace sdruzeni do prvni valné hromady opravnéni jednat jménem sdruzeni, a to
spole€né.

Clenové pripravného vyboru jsou ode dne registrace sdruzeni do prvni valné hromady opravnéni vykonavat ¢innost
predstavenstva.

Pripravny vybor svola nejpozdéji do 60 dnii ode dne registrace sdruzeni prvni valnou hromadu za u¢elem zvoleni organt
sdruzeni.

Zvolenim ¢lenti predstavenstva zanika funkce ¢lent pfipravného vyboru a pfipravny vybor je rozpustén.

V Praze dne 31. fijna 2010

Pfedsednictvo:

Mgr. Daniela Gabrielova, predsedkyné o. s. Rafae

PhDr. Bohumila Bastecka, mistopredsedkyné o. s. Rafae

Mgr. Petra Halkova, spravkyné o. s. Rafae



